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Intesa, ai sensi dell'articolo 54, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sullo 
schema di decreto del Presidente della Repubblica recante regolamento concernente modifiche 
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LA CONFERENZA UNIFICATA 

Nell’odierna seduta del 21 dicembre 2022: 

VISTO l’articolo 54, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ai sensi del quale il 
Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni è approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica, previa deliberazione del Consiglio dei Ministri, su proposta del Ministro 
per la pubblica amministrazione, previa intesa in sede di Conferenza unificata; 
 
VISTO l’articolo 4, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79, il quale dispone che il Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni è aggiornato entro il 31 dicembre 2022; 
 
CONSIDERATO che lo schema di decreto in argomento integra gli elementi costitutivi della 
milestone M1C1-56 del PNRR, attuando, entro il termine del 31 dicembre 2022, le finalità relative 
alla definizione e all’aggiornamento dei principi etici delle pubbliche amministrazioni; 
 
VISTA la nota DAGL prot. n. 11158 del 14 dicembre 2022, con la quale la Presidenza del Consiglio 
dei ministri, Dipartimento per gli Affari giuridici e legislativi, ha trasmesso lo schema di decreto del 
Presidente della Repubblica, recante regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente 
della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, 
approvato in esame preliminare nella riunione del Consiglio dei Ministri del 1° dicembre 2022, 
corredato dalle prescritte relazioni e munito del “VISTO” del Dipartimento della Ragioneria generale 
dello Stato, ai fini del conseguimento dell’intesa in sede di Conferenza unificata; 
 
CONSIDERATO che lo schema di decreto in argomento è stato diramato alle Amministrazioni statali 
interessate, alle Regioni e Province autonome di Trento e di Bolzano, all’ANCI ed all’UPI con nota 
DAR prot. n. 0020938 del 14 dicembre 2022; 
 
CONSIDERATO che il coordinamento tecnico affari istituzionali della Conferenza delle Regioni e 
delle Province autonome di Trento e di Bolzano ha trasmesso un documento recante osservazioni allo 
schema di decreto in argomento, acquisito al protocollo DAR n. 0021167 del 19 dicembre 2022 ed 
inoltrato, in pari data, alle Amministrazioni coinvolte con nota DAR n. 0021172; 
 
CONSIDERATO che nel corso della odierna seduta di questa Conferenza: 
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- le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano hanno espresso l’intesa con le 
raccomandazioni di cui al documento consegnato in seduta che, allegato al presente atto, ne 
costituisce parte integrante (Allegato A); 
- l’ANCI e l’UPI hanno espresso l’intesa; 

 
ACQUISITO l’assenso del Governo, delle Regioni e delle Province autonome di Trento e di Bolzano 
e degli Enti locali; 

SANCISCE INTESA 

nei termini di cui in premessa, ai sensi dell’articolo 54, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, sullo schema di decreto del Presidente della Repubblica, recante regolamento 
concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante 
“Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, trasmesso dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri, Dipartimento per gli Affari giuridici e legislativi con nota DAGL n. 11158 del 14 dicembre 
2022. 

 
 

 Il Segretario                                  Il Presidente 
                   Cons. Paola D’Avena                       Ministro Roberto Calderoli 
 




